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Ministero daIljmhjenteme.dallajmala.dellermorw
e del Mare ~ Direzione Salvaguardia Ambientale

Niceforo Antonelia

Da: Segreteria Generale [tatsegreteria@yahoo.it]
Inviato: martedi 21 aprile 2009 16.30 E.prot DSA- 2009 - 0010640 del 29’04[2009
A: DGT-ROME@ec.europa.eu; direambiente@dire.it; dg_entilocali@regione.sicilia.it; j

diretta.radiostereo@hotmail.it; direttore@altromolise.it; direttore@corgiorno.it; _ _ '
direttore@corrieredelsud.it; direttore@settimanalecomunicazione.it; direttore@vocidalcilento.it;
direzione.giornalismo@unipd.it; dirgenbca@regione sicilia.it;
dirigentegen.sanita@regione.sicilia.it; domenico.gramazio@senato.it;
domenico.nania@senato.it; donadi_m@camera.it; dorina.bianchi@senato.it; A: DSA-RIS;
egidio.digilio@senato.it; elisabetta@viti.tv; elke.pingel@europarl.europa.eu;‘ ‘
enricodigiacomo@virgilio.it; enzo.ghigo@senato.it; espero.redazione@email.it

Cc: didi@gelanelmondo.it; dire@dire.it; direzione.amministrativa@unisannio.it; ‘
direzione.programmazione@regione.sicilia.it; dirigente@sit.provincia.siracusa.it;
disa@writeme.com; disarcina@porto.messina.it; domenica@opinione.it;
domenico.ranesi@provincia.salerno.it; dorta.car@consiglio.regione.campania.it, .
duceadinelson@libero.it; ecodelsud@hotmail.it; eliana.positanc@libero.it; eimo@psycholand.it;
energia@legambiente.campania.it; esalerno.com@gmail.com; et.quaresima@live.if;
eugenio.manfre.me@istruzione.it; europa@partitosocialista.it; europapress@libero.it

Oggetto: INCAUTE STRATEGIE

T.A.T. Segreteria Generale

Le immagini inserite in questa e-mail, sono tratte in massima parte da internet, cosi come la maggior
parte degli articoli. Qualora la loro pubblicazione violasse eventuali diritti d'autore, vogliate
comunicarcelo e saranno subito rimossi,

Ufficio Stampa T.A.T.

Aisensi del D.Lgs. 196/2003 si precisa che le informazioni contenute inquesto messaggio sono
riservate ed a uso esclusivo del destinatario.
Qualora il messaggio in parola Le fosse pervenuto per errore,
La invitiamo ad eliminarlo senza copiarlo e a non inoltrarlo a terzi,
dandocene gentilmente comunicazicne. Grazie,

E' possibile anmdlare Uiscrizione /o disdire P'invio di witeriori
comunicazioni inviando una email a tatsegreteriat@yahoo. it

Pursuant to Legislative Decree No. 196/2003, you are hereby informed that this
message contains confidential information intended only for the use of the
addressee. If you are not the addressee, and have received this message by
mistake, please delete it and immediately notify us. You may not copy or
disseminate this message to anyone. Thank you

it Rispetta Fambiente: se non ti € necessario, non stampare questa mail .::
..-‘§ Flease do not print this e-mail unfess absolutely necessary
Save energy: switch off your PC when you leave at night

RISPETTIAMO LA TUA PRIVACY!

Siamo coscienti che e-mail indesiderate sono oggetto di disturbo, quindi
La preghiamo di accettare le nostre pid sincere scuse se questa mail non
¢ di Suo interesse. La presente & inviata in copia nascosta e, a norma del
Decreto Legislative 196/03. abbiamo reperito la Sua e-mail navigando
i rete, o da e-mail che I' hanno resa pubblica, o da e-mail ricevute, o
perché Lei & iscritto al nostrd indirizzario.Se non intendesse ricevere
ubteriori comunicazioni, la preghiamo di cancellarsi rispondendo aila

21/04/2009
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presente con oggetto :CANCELLA

21/04/2009
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INCAUTE... STRATEGIE !!!

Avevamo lanciato un accorato appello mesi orsono, dal titol?: “Se i
Sindacati fossero d’accordo..”, senza alcun riscontro, oggi apprendiamo che
sono in programma degli scioperi per il caso Edipower di S. Filippo.del Mela.

Non vogliamo certo imporre atteggiamenti e azioni a certe organizzaziom,
che dicono d’essere a tutela dei lavoratori, eppure il segnale era opportunc
e forte.

Noi desideravamo sapere se i sindacati intendevano agire nell’interesse non
solo dei lavoratori, ma delle loro famiglie, della struttura socio-economica,
dei piu deboli, del loro futuro e dei loro relativi bisogni.

Ma i Sindacati purtroppo sono rimasti silenti, tanto da far apparire tale
silenzio incoerente con i loro principi.

Oggi, dopo ch’é stato accertato eclatantemente che la Centrale di San
Filippo del Mela ha forte criticita rispetto alle problematiche ambientali
vigenti, scendono in campo per sostenere il diritto al lavoro; ma noi
volevamo che i sindacati agissero per prevenire gli eventi, che si
occupassero della qualita tecnologica ove i lavoratori effettuano la loro
prestazione; volevamo che i sindacati capissero che nel modo come
agiscono si configura il becero ricatto occupazionale, a discapito della
salute dei lavoratori stessi, delle loro famiglie e di tante decine migliaia di
cittadini che fanno tutt’altre cose.

IL loro comportamento non appare funzionale allo sviluppo sostenibile, agli
stessi diritti dei lavoratori e di tante altre decine di migliaia di cittadini, lo
sciopero quale conseguenza del fermo impianti e dei processi di
adeguamento, non pud assolvere il mancato adempimento all’
ambientalizzazione della infrastruttura Termoelettrica di San Filippo Del
Mela, non assolve ai veleni immessi costantemente in atmosfera, e se e

vero che il lavoro & un diritto Costituzionale, lo stesso vale anche per la
salute.
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A noi non sembra di aver registrato la presenza degli stessi sindacati nel,
momento decisionale di formazione taluni processi tecnologici, ad esempio
dell” HMU3, della Centrale di Compressione SNAM di Monforte Marina, dove
la formazione degli stessi comporta necessariamente il privilegio di pochi
addetti ed il conseguente danno di migliaia lavoratori in altri settori, che
per il danno fisico ed ambientale del territorio ne subiscono le tristi
conseguenze, siamo tutti figli di Dio o no?

Non ci pare che siano emerse le responsabilita di coloro che artatamente
hanno permesso i procedimenti di assenso di tali impianti, e di altri
insediamenti infrastrutturali e che oggi magari sono ancora a proporsi /0
candidarsi, come se non fosse successo nulla.

Noi desideravamo che i sindacati agissero in modo preventivo, per garantire
ai lavoratori non solo la quantita dei posti di lavoro ma anche la qualita del
lavoro stesso e non solo, pensiamo che le generazioni future debbano essere
nelle condizioni di vivere in armonia con "ambiente naturale, ed i beni
naturali debbono essere amministrati con saggezza e non sulla base di
specifici interessi.

Siamo forse stupidi ideologi, se pensiamo questo?

Sbagliamo se pensiamo che le istituzioni debbano asservire la persona ed il
bene comune?

Le persone e la comunita possono avere il diritto di realizzare -cio che
possono grazie alla loro iniziativa senza per questo mettere in gioco la
qualita ambientale ed ingoiare veleni all’insegna di un presunto progresso
tecnologico, che altro non e che mera speculazione industriale?

Ecco il nostro umile appello, puntiamo al principio della sussidiarieta,
confrontiamoci, incidiamo e stimoliamo le istituzioni al Buon Governo,
investiamo sull’ambiente, insieme... WE CAN.

Milano i 21 Aprile 2009
Il Vice presidente TAT

Crisatulli Arch. Salvatore

Sedi: Milazzo, Milano, Sant'Agata Militello, Capo o'Odando, Venetico, Torregrotta
Indirizz) e-mail: Iatsiciia 1@yahoodt - taisictie2@yehao il - tatmianol@yahioo.f -
Mohil phone;  Presidenis; 3384589575, Vicopresidente: 3488744602, Coordinatore Generale: 3283424266






