
Facendo seguito alla Vs. prot. DVA.U.0014122.25-05-2016 pari oggetto, pervenuta tramite

PEC in data 25.05.2016, con la quale ci diffidava a trasmettere quanto richiesto nella

nota ISPRA allegata prot. n. 29427 del 19.05.2016 con i tempi e le modalità ivi

indicate, Vi rimettiamo in allegato le "RISPOSTE A RELAZIONE DI VERIFICA ISPETTIVA IN

LOCO E A DIFFIDA"

Distinti saluti.

NUOVA SOLMINE S.P.A.

Il Gestore

-------------------

m_amte.DVA.REGISTRO UFFICIALE.I.0016034.16-06-2016
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GESTIONE E FUNZIONAMENTO
CONDENSATORE GRUPPO 3
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x Ditte esterne incaricate alla manutenzione
x RLS
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Stabilimento di Scarlino

SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE

ffibBtMrNE
PO 022 PRO

questa procedura si applica al sistema gruppo di generazione energia elettrica G3 ed in particolare al condensatore
principale ed ha lo scopo di indicare nel dettaglio le modaliti gestionali ed operative per la corretta conduzione del
macchinario.

2 RIFERIMENTI

- Norme: lSO9001 - 15014001 - EMAS- UN|1O617- OHSASISO01 - tsosOool -SASooO- programma Responsible
care, Politica, Procedure del sGrdello stabilimento Nuova solmine di scarlino (GR).

- D.l€s. 3 aprile 2005, n. 152 e smi, D.Lgs 4/2008 ulteriori disposizioni correttive ed integrative del decreto
legislotivo 3 oprile 2006, n. 752, D.Lgs.81/2008 e smi, ecc.., tutte le leggi, autorizzazioni/normative, accordi,
contratti ecc.. anche di provenienza esterna applicabili, ricevuti o sottoscritti da Nuova Solmine.- PR 07.02 NS e MD 01.07.02 NS ( Registro dlTaratura ).

3 GENERAT_IrA

ll condensatore del macchinario "turbino o vopore a condensazione e doppio estrozione" denomanata G3, a a fascio
tubiero orizzontale ed e stato progettato per servizio con acqua di mare di refrigerazione a 23 "c e per una
condensazione di vapore di 53 t/h. ll condensatore, a due vie d'acqua bipartibile, ha il mantello in lamiera in acciaio
al carbonio elettrosaldata, piastre tubiere pure in acciaio alcarbonio placcate AlSl 31G Ti, itubi refrigeranti in ASTM
8111 lega 687' ll pozzo caldo per la raccolta del condensato d posto sotto il condensatore e presenta un raccordo
per l'attacco della tubazione delle pompe d'estrazione del condensato. ltubi refrigeranti sono mandrinati alle
estremita sulle piastre tubiere.
Per quanto riguarda il sistema di raffreddamento sono previste n'2 pompe di circolazione acqua di mare, ciascuna
prevista per il 100% della portata, ossia 3.700 m3/h. ln servizio normale n.1 pompa d di riserva.

4 RESPONSABILITA

E responsabilitd del personale di Produzione e della Manutenzione, compreso quello delle ditte esterne incaricate
alla manutenzione, il rispetto di quanto indicato in questa procedura, nonch6 la segnalazione di eventuali anomalie
(di carattere Ambientali e/o di Sicurezza e/o di Funzionamento) riscontrate durante l,esecuzione delle operazioni di
seguito descritte.
E responsabiliti del responsabile di Produzione, coadiuvato dal responsabile Ecologia e anche dalla Manutenzione,
definire, documentare e mantenere un'efficace sistema di gestione dei dati per il r.Lp"tto p", qr.nto stabilito dalla
legge vigente.
E necessario mantenere il personale incaricato, costantemente formato/informato per la gestione di tale impianto,
specie su eventuali modifiche impiantistiche.

5 PROCEDURA

Le prestazioni del condensatore sono influenzate dallo sporcamento (fouling) delle superfici interne ed esterne dei
tubi e dal corretto flusso di acqua mare di raffreddamento inviato.

Per quanto riguarda lo sporcamento delle tubazioni, l'operatore Nuova Solmine incaricato, deve controllare il grado
di vuoto Pl-021 e la temperatura del vapore corrispondente da condensare Tl-015. Al raggiungimento dell,allarme di
basso vuoto (sET Dl ALLARME lMPosrATo A DCS = -0,75 bar) ed alta temperaiira iel vapore inviato al
condensatore (SET Dl ALLARME lM POSTATO A DCS = 52'C) deve dare immediata comunicazione all,assistente
turnista' L'assitente turnista dopo aver informato l'assistente giornaliero e il responsabile di produzione organizzerdil lavaggio di mete condensatore lasciando attiva l'altra meta del condensatore, come esplicitato dal manuale,,DE 

PRETTO".

Durante le operazioni di lavaggio, che consistono generalmente in una scovolatura dei tubi, potre essere necessario
ridurre il quantitativo di vapore inviato al condensatore.

Per quanto riguarda il corretto flusso acqua di mare inviato al condensatore, l,operatore Nuova solmine ha il
compito di controllare la portata Fl-08 e la temperatura Tl-08 dell'acqua mare in scarico dal condensatore.
Nel caso di attivazione dell'allarme di basso flusso (set di allarme impostato a DCS = 3.200 m3/h) l,operatore dovre
awisare l'assistente turnista.
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Quest'ultimo dopo aver informato l'assistente giornaliero e il responsabile di produzione, deve dare istruzione
affinchd il flusso torni ai valori di targa pari a 3.700 m3/h agendo sulle valvole di regolazione in ingresso al
condensatore; qualora la pressione PF091 non sia sufficiente deve azionare anche la pompa di riserva.
ll rispetto del flusso di targa dovrebbe garantire un temperatura di scarico dell'acqua di mare dal condensatore
sempre inferiore a 33'C anche nelle condizioni piir gravose owero al massimo carico e nel periodo estivo con
temperatura massima dell'acqua mare di raffreddamento.
Qualora si dovesse attivare l'allarme di alta temperatura acqua di mare di scarico a Dcs (set impostato a DCS= 33"C)
l'assistente turnista deve dare istruzione comunque di mantenere 3.700 m3/h in ingresso al condensatore
(controllando che la pressione dei manometri in ingresso al condensatore si mantenga costante) e tramite la messa
in marcia anche della pompa di riserva, agendo sulla valvola di bypass, dovri abbassare la temperatura dell'acqua di
mare di scarico Tl-08 al di sotto dei 33'C di allarme.

6 MANUTENZIONE PREVENTIVA & STRAORDINARIA

La manutenzione ordinaria della strumentazione viene gestita dal reparto di manutenzione Nuova Solmine secondo
anche quanto indicato dal MD 01.07.02 Ns,,Registro di Taratura strumenti critici,,.
La manutenzione straordinaria d inoltre gestita dal reparto di Manutenzione Nuova Solmine sempre in accordo con
il reparto di Produzione. La documentazione relativa alla manutenzione effettuata d gestita nel rispetto della
PR 07'02 NS "Pionificozione ed esecuzione dello revisione periodico e monutenzione di opporecchioture, mocchine ed
impionti di produzione".
La sospensione e/o la ripresa del servizio saranno comunicati dal Responsabile di produzione mezzo comunicazione
scritta al responsabile Ecologia di Nuova Solmine.

7 ARCHIVIAZIONE

La presente procedura deve essere conservata nell'archivio di tutte le funzioni aziendali, previste dalla ,,Lista di
Distribuzione "nell'ultima revisione in vigore. solo ll REspoNsABtLE pRopuztoNE quale funzione emittente, ed Ae
possono mantenere in archivio le emissioni superate regolarmente annullate.

VALVOLE DA MANOVRARE
PER REGOLARE LA T ACQUA
MARE IN USCITA DAL
CONDENSATORE
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